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EXPERIENCE PROJETS DE RECHERCHE

ANR COV-EHP - La crise du Covid dans les EHPAD, projet ANR en partenariat avec la région
Hauts de France — « AAP résilience Haut de France, Edition 2020 », février - aout 2021 (direction
scientifique : L. Nirello et F. Jany-Catrice)

Relations de travail et relation au travail des travailleurs non qualifiés des services, réponse a un
appel a projet de la DARES, 2018 — 2021 (direction scientifique : F-X Devetter)

La qualité des emplois dans la crise : comparaison des secteurs public, privé et associatif, réponse
a un appel a projet de la DARES, 2015 — 2017 (direction scientifique : F-X Devetter)

ANR CLEAN - Analyse de la qualité des emplois dans les activités du nettoyage, ANR Jeunes
Chercheurs, 2013 — 2017 (direction scientifique : F-X Devetter)

TRAVAUX ACADEMIQUES

Abasabanye P., Bailly F. and Devetter F. X., 2018, « Does contact between employees and
service recipients lead to socially more responsible behaviours? The case of cleaning ,» Journal
of Business Ethics, vol. 153,n° 3, pp. 813-824

Abasabanye P., Devetter F. X. and Steinauer O., (2018) L'externalisation de I'entretien des
colleges du département du Nord. Analyse d'une expérimentation. Rapport pour le conseil
départemental.

Abasabanye P., Brolis O. and Devetter F. X., (2015). La qualité de I’emploi en France: une
analyse par les professions, Working paper, CLERSE, 2015

EXPERIENCE DANS L’ENSEIGNEMENT

Septembre 2017- Aot 2021. ATER et Contractuel : Université de Lille
Cours assurés : Econométrie, Statistiques, Mathématiques, Microéconomie, Macroéconomie

Septembre 2015 — Aout 2017. Doctorant contractuel : Université de Lille
Cours assures: Statistiques, Mathématiques, Microéconomie, Macroéconomie, EPP
(Evaluation des Projets Professionnels)
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FORMATION

2021 : Doctorat en Sciences Economiques ; Université de Lille

Theme : Analyse et mesure de la pénibilité au travail en France.

Jury : Guillemette De LARQUIER, Emmanuelle PUISSANT, Diane-Gabrielle TREMBLAY, Franck
BAILLY, Frangois-Xavier DEVETTER.

Thése portant sur la construction des indicateurs de la pénibilité au travail, 1’évaluation de la qualité de
I'emploi et la santé au travail, I’analyse statistique et économétrique des enquétes Conditions de Travail.

2014 : MASTER 2 en Sciences Economiques ; Université Lillel
Spécialité : Econométrie appliquée
INFORMATIQUE ET LANGUE

Logiciels d’analyse et traitement de données : SAS, R et Excel
Anglais niveau autonome a I’oral et a I’écrit



